Naziv €lanice Sportskog saveza Cazin

Potpis i pecat:

Upitnik za izbor najuspjesnijih sportasa, trenera i sportskih ekipa za 2015. godinu

Najuspjesniji sportista u muskoj konkurenciji - prijedlog
Prezime i ime Naziv kluba Rezultati za bodovanje
1.
Najuspjesniji sportista u Zenskoj konkurenciji - prijedlog
Prezime i ime Naziv kluba Rezultati za bodovanje
2.
Najuspjesniji junior - prijedlog
Prezime i ime Naziv kluba Rezultati za bodovanje
3.
Najuspjesnija juniorka - prijedlog
Prezime i ime Naziv kluba Rezultati za bodovanje
4.
Najuspjesniji kadet - prijedlog
Prezime i ime Naziv kluba Rezultati za bodovanje
5.
Najuspjesnija kadetkinja - prijedlog
Prezime i ime Naziv kluba Rezultati za bodovanje
6.
Najuspjesniji trener - prijedlog
Prezime i ime Naziv kluba Rezultati za bodovanje
7.
Najuspjesniji sportski radnik - prijedlog
| Prezime i ime Naziv kluba Rezultati za bodovanje




Najuspjesnija sportska ekipa u muskoj konkurenciji - prijedlog

Naziv kluba Rezultati za bodovanje

9.

Najuspjesnija sportska ekipa u Zenskoj konkurenciji - prijedlog

Naziv kluba Rezultati za bodovanje
10.
Sportske nade - do 12 godina u svim sportovima

11. Prezime i ime Naziv kluba Rezultati za bodovanje
11.1.
11.2.

12. Posebna priznanja

Prvaci BiH u pojedinacnoj konkurenciji
12.1 Prezime i ime Naziv kluba Rezultati za bodovanje
Sportisti koji su nastupili za reprezentaciju BiH u loptackim sportovima
12.2 Prezime i ime Naziv kluba Rezultati za bodovanje
Fair play pojedinacno
12.3 Prezime i ime Naziv kluba Rezultati za bodovanje
Fair play ekipno
12.4 Prezime i ime Naziv kluba Rezultati za bodovanje
Posebna priznanja - priznanje za pomo¢ u razvoju sporta

12.5 Prezime i ime Naziv kluba Rezultati za bodovanje

Napomena: Najuspjesniji u svim kategorijama ¢e se birati po Pravilima za izbor sportiste godine. Pravila moZete naci na stranici Saveza
www.sscazin.com . Upitnik dostaviti najkasnije do 11.12.2015. godine u kancelariju Sportskog saveza. U prilogu Upitnika
dostaviti dokaz samo za rezultat koji se moze bodovati po navedenom Pravilniku.



